DAFTAR HADIR SEMINAR PROPOSAL TANGGAL 15/01/2019 JAM 08.00 WIB

No. Nim Nama Tgl Sempro Judul Dosen Pembimbing
P h Kepemimpinan Transformasional , Motivasi , Kerja dan Lingk

1 43115110169 |Alfianis Naeni 15/01/2019 | Cngarun fepemimpinan franstormasionat, VIOtvast, Rerja aan HIngXkungan |y, o maq Rizki Sadikin, BBA, MBA
Kerja terhadap Pengaruh Kepuasan Kerja Karyawan
P h Srvant Leadership , K Kerja dan Komitmen Organisasi

2 |43115110170|Selviana Dwi Kusnawati 15/01/2019 | garun >rvantieadersnip , fepuasan kerja dan fomitmen Lrganisast Mochamad Rizki Sadikin, BBA, MBA
Terhadap Organizational Citizenship Behavior (Studi Pada Karyawan PT.Yabeta)
P h Gaya Kepemimpinan , Stress Kerja dan K Kerja terhad

3 | 43115110162 |Sinthia Pahra Indah Sari 15/01/2019 | < garuh Bayafepemimpinan, Stress fierja dan Kepuasan Berja terhadap Mochamad Rizki Sadikin, BBA, MBA
Produktivitas Kerja Karyawan PT.Aska Modern Land
P h Karakteristik Individu , Gaya Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

4 |43115110419]|Kholillah Husin 15/01/2019 | < -garun Raraxteristikindividu, Gaya fepemimpinan dan Budaya Drganisast 5, i permana, Ph.D
terhadap Kepuasan Kerja
P h Budaya Organisasi dan K Kerja Terhadap Kinerja K

5 | 43115110480 |Fachri Firdaus 15/01/2019 | - ngarun Budayabirganisasi dan fepuasan fierja terhacap finerja Raryawan —n, i pormana, ph.n
(Studi Kasus Pada Karyawan PT.Maybank Indonesia Area Puri Kencana)
Identifikasi Penyebab Keterlambatan Projek M kan Metode Fault T

6 |43115110392|Deny Ivanto 15/01/2019 | Conikast Fenyebab Reteriambatan Frojex Vienggunakan Metode Fault Tree 1, andini Garindia Atrisyanti, S.Mn, M.MT
Analysis (FTH) & Failure Mode Effect Analysis (FMEA)
P hp i, Lokasi dan Harga Terhadap Keputusan Pembelian B

7 | 43115110066 |Hadi Sutoyo 15/01/2019 Ai:ﬁlaer: romost, Lokasi dan Harga Terhacap Reputusan Fembelian Ban R. Joko Sugiharjo, Ir. MM
P h K i, Lingk Kerja , dan Budaya Organiasasi terhad

8 |43114120290|Hasan Albana 15/01/2019 Oi';garu ompensasl, Lingkungan Kerja , dan Sudaya Drganiasastternadab | » ik Herminingsih, Dr. M.Si
Pengaruh K Kerja , Komitmen Organisasi dan Budayda Organisasi

9 |43114120183|Agus Setiawan 15/01/2019 | Cngarunfepuasanfera, fomitmen Lrganisast dan Budayda Hrganisasi Anik Herminingsih, Dr. M.Si
Terhadap Kinerja Karyawam.
P h Stress Kerja , dan Jenjang Karir Terhadap T Intention di

10 |43115110019|Nanda Putri .D. Ashani 15/01/2019 | cngarun stressRera, dan jenjang Rarir ferhadap turnover intention di Luna Haningsih, SE, ME
PT.Karya Persada Panas Bumi
P h Beben Kerja , Motivasi, dan Lingk Kerja Terhadap Produktivit

11 |43115110013|Fifi Juliyanti Cahya Pertiwi 15/01/2019 | Cngarun Bebeniena, Viotivast, dan Lingkungan Rerja fernadap Froduktivitas|) 2 Haningsih, SE, ME

Kerja Karyawan




12 |43115110042|Anissa Maulina 15/01/2019 [Pengaruh Kompensasi dan Lingkungan Kerja Terhadap Turnover Intention Luna Haningsih, SE, ME

13 (43115110102 |Afif Fadhil Putra 15/01/2019 |Pengaruh Kepuasan Kerja dan Pengalaman Kerja Terhadap Prestasi Kerja Luna Haningsih, SE, ME
P h K ikasi, Lingk Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerj

14 |43115110044 |Willy Ariani 15/01/2019 | cngarun fomuniikast, Lingkungan Kerja dan Bisiplin Rerja ferhadap RIneria 1 14 Haningsih, SE, ME
Karyawan
"ASSA'DATUL ABADIYAH".P h Disiplin , Motivasi Lingk Kerj

15 43115110338 |Khanan Rokhmah 15/01/2019 | /SSADATULA engaruh Disiplin, Motivasi dan Lingkungan Kerja ¢ o op ;.
Terhadap Kinerja Guru SMK "ASSA'DATUL ABADIYAH".
Analisa Pengaruh Profitabilitas , Likuiditas dan Leverage Terhadap

16 [43115010299|Arina Sabbilla Haqgi 15/01/2019 |Pertumbuhan Laba ( Studi Pada Pertambangan yang Terdaftar di BEl Tahun Mafizatun Nurhayati, Dr., SE, MM
2013 -2017)
Pengaruh Ukuran Perusahaan, Profitabilitas, Leverage dan Likuiditas Terhadap

17 43115010291 |Yulia Ivana Andella 15/01/2019 [Financial Distress (Studi Empins Pada Perusahaan Sektor Pertambangan di BEI |Mafizatun Nurhayati, Dr., SE, MM
Tahun 2013 - 2017)
P h K i K impi B Kerja Terh Kinerj

18 43115110544 |Argo Yulianto 15/01/2019 | engaruh Kompensasi, Gaya Kepemimpinan dan Beban Kerja Terhadap Kinerj |, i oo ona o p
Karyawan
Analisis P h K i,G K impi & Jenj Karir Terhad .

19 |43115110324 |Syafa Marwani 15/01/2019 |"a'Ss Fengarun Rompensasi, Haya Repemimpinan & Jenjang Rant 1erhadap | o, Nuryadi, M.Ec,B.Sc
Turnover Intention Karyawan (Studi Pada PT.Supraco Indonesia)
P h K tensi , Motivasi dan K ikasi Terhadap Kinerja K di .

20 |43115110425|Faris Anshori 15/01/2019 | < garun fompetensi, iotivasi dan fomunikast Terhadap finerja Raryawan di| ., Nuryadi, M.Ec,B.Sc
Lingkungan Wisata Religi Isitiglal
P h Pelatihan Volunteer dan O izational Citi hip Behavior (Studi

21 |43115110359|Nisa Nurmalasari 15/01/2019 |Pengaruh Pelatihan Volunteer dan Organizational Citizenship Behavior (Studi | |\ '\ i M Ec Bsc
Volunteer Taman Nasional Gunung Gede Pangrango)
P h Pelatihan , Kearifan Lokal , & Partisipasinya M kat Terhad .

22 |43115110309 | Ekky Widiyanto 15/01/2019 | C garun relatinan, Rearitan Lokal, & Fartisipasinya Masyarakat Terhadap |- o Nuryadi, M.Ec,B.Sc
Perkembangan Objek Wisata
P h Disiplin Kerja , Motivasi , dan K Kerja Terhadap Kinerj . . .

23 |43116110474|Dinniaty Rifanny Putri 15/01/2019 | 8arun Disiplin ferja, Viotivasi, dan Repuasan fierja Terhadap finerja Evawati Khumaedi, Dra. M.Si

Pegawai Pada PT.Bank Negara Indonesia (Persero).Tbk




Pengaruh Gaya Kepemimpinan , Motivasi dan Lingkungan Kerja Internal

24 143115110035 |Ratna Sari 15/01/2019 . Lisnatiawati Saragih, SE, MM
Terhadap Kinerja Karyawan Pada Best Western Mangga Dua Hotel
Analisis Dampak Defisit Anggaran Terhadap Pembayaran Operasional Sekolah

25 43115110559 |Katharina Stacia Andani 15/01/2019 [Dalam Sistem Manajemen Keuangan Sekolah ( Studi Kasus di TK Strada Bhakti |Tri Wahyono, SE, MM
Utama)
Pengaruh Kompetensi , Motivasi Berprestasi dan Komitmen Profesi Terhada

26 |43114010456 |Dede Candra Jaidan 15/01/2019 X g. P P P Mafizatun Nurhayati, Dr., SE, MM
Kinerja Guru
P h K impi Konflik | | Motivasi Terh Kinerj

27 |43115110134|Supriyatno 15/01/2019 | engaruh Kepemimpinan, Konflik internal, dan Motivasi Terhadap Kineria |, oot aragih, SE, MM
Karyawan
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Laissez Faire , Penghargaan (Reward), dan .

28 |43113120328|Yayang Afriansyah 15/01/2019 garun Laya fepemimpinan & , ghargaan ( ) Tukhas Shilul Imaroh, Dr, MM
Kedisiplinan Terhadap Produktivitas Kerja
P h Keselamatan , Kesehatan Kerja dan Pelatihan Kerja Terhad :

29 |43115110437|Paula Cintya Tukan 15/01/2019 | < garun feselamatan,, fesehatan fierja dan Fefatinan ferja ferhadap Suprapto, SP, M.Si.
Produktivitas Karyawan Pada PT.Tirta Intimitu Nusantara
P h Disiplin, B Kerj Motivasi Kerja Terh K Kerj

30 [43115010219 |Agus Prasetio 15/01/2019 | engaruh Disiplin, Beban Kerja, dan Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja |\ op oo s vm
Guru (Studi Kasus Pada Yayasan Sekar Laut Pelni Slipi Jakarta Barat)

31 |43115010348 Muhammad Lukman Abdul 15/01/2019 Pengaruh Beban Kerj.a , Motivasi Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Tri Wahyono, SE, MM

Hakim Karyawan Pada CV.Victoria

P h Motivasi Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja K Pad

32 |43115010224 [Adhen Tryatma Ichsan Putra |  15/01/2019 Pingsg’ otivastena dan Bisiplin ferja ternadap finerja faryawan Fada 11 wahyono, SE, MM
Pengaruh Kecerdasan Emosional, Stres Kerja Lingkungan Kerja Terhada

33 43114120095 |Ully Nikmah 15/01/2019 € _ ! Ja Lingkungan Rer) P Lenny Christina Nawangsari, Dr,MM
Kantor PDAM Tirta Mulia Kabupaten Pemalang
Pengaruh Gaya Kepemimpinan , Lingkungan Kerja dan Kompensasi Terhada

34 |43115110317|Juster Syahputra.S.Meliala 15/01/2019 | 88 ya kepemimpinan, Lingkungan Kerja dz P P |Hasan Nuryadi, M.Ec,B.Sc
Kinerja Karyawan ( Studi Kasus di PT.Pelayanan Straits Perdana)
Pengaruh Kompensasi dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Karyawan

35 |43116110475|Fajar Pujiarso 15/01/2019 € P piin ter) p Rinerja Kary Zulfitri, Dr. MP, MM

PT.Pertaamina (Persero) Terminal BBM Tanjung Gerem




Analisis Store Atsmosphere , Keragaman Produk dan Lokasi Toko Terhadap

36 |43115110555 [Riduan Pradana 15/01/2019 [Pembelian Konsumen PT.Electronic City Indonesia .Tbk (studi Pada Konsumen |Arief Bowo Prayoga Kasmo, SE, MM
Electronic City di Jakarta)
Analisis Keputusan Investasi Berdasarkan Valuasi Saham (Studi Menggunakan
Analisis Fud tal D Pendekatan Dividend Di t Model , Free Cash

37 |43117110130|Mamas Arief Rachmantyo 15/01/2019 |"@'S!s Fudamentaiengan Fendexatan Bividend Discount VIodet, Free Lash iy, oo s ME
Flow to Equity , Free Cash Flow to Firm dan Relative Valuation ) Pada Saham
Sektor Telekomunikasi Periode 2012 - 2017
Analisis Kebangkrutan D Model Diskrimi Alt Z-S d

38 |43114120262|Riska Riskiyani 15/01/2019 | "a'S!s febangkrutan bengan Wiodel Liskriminan Altman £-score dan Yuhasril, SE, ME
Springate Sektor Properti di Bursa Efek Indonesia Periode 2015 - 2017
Analisis P Kinerja K P h | hM

39 43114120254 |Mega Apriliasari 15/01/2019 nalisis : gr.bedaa.n inerja Keuangan Perusa aa.n Sebelum da.n Sesuda erger Yuhasril, SE, ME
dan Akuisisi (Studi Sektor Bank yang Terdaftar di BEI Pada Periode 2014 - 2017 )
P h L Al K L k M iksi K isi Fi ial

40 |43114120048|Inas Eka Azzalira 15/01/2019 | Cengaruh LabaArus,Kas dan Leverage Untuk Memprediksi Kondisi Financial |\ o) op i

Distress Sektor Telekomunikasi 2013 - 2017 di BEI




